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План работы

Методического объединения кураторов

на 2025-2026 учебный год

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ

НА 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД

Единая методическая тема техникума на 2025-2026 учебный год:

Совершенствование учебной, научно-методической и инновационной

деятельности в Фокинском филиале ГАПОУ БТЭиР имени Героя Советского

Союза М.А. Афанасьева, повышение качества профессионального образования

студентов, обеспечение непрерывного повышения квалификации руководящих

и педагогических работников техникума.

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Цель: создание оптимальных условий для профессионального воспитания,

развития личности будущего специалиста, конкурентного и востребованного

рынком труда, обладающего высокой духовно-нравственной культурой,

социальной и творческой активностью, качествами гражданина-патриота.

Задачи:

- формирование образовательного пространства, способствующего подготовке

конкурентоспособного специалиста, профессиональному и духовно-

нравственному становлению студента;



- повышение социальной активности обучающихся, их самостоятельности и

ответственности в организации жизни студенческого коллектива,

формирование активной жизненной позиции, лидерских качеств,

организаторских умении и навыков;

- воспитание у студенческой молодежи активной гражданской позиции,

патриотического сознания, гражданственности, толерантности, правовой и

политической культуры;

- формирование положительного отношения к здоровому образу жизни,

потребности противостояния вредным привычкам, профилактика социально-

негативных явлений, агрессивного и девиантного поведения;

- воспитание культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление

здоровья студентов;

- формирование и развитие духовно-нравственных качеств личности, культуры

общения и поведения, благоприятного нравственно- психологического климата;

- формирование культуры семейных отношений

- создание условий для творческой и профессиональной самореализации

личности студента;

- развитие системы сотрудничества с семьей в вопросах воспитания;

- расширение внешних связей учебного заведения для решения задач в области

воспитания.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ СО СТУДЕНТАМИ ПО

КУРСАМ:

1 курс:

- Профессиональное становление, приобщение к традициям техникума;

- Изучение личности студентов, их запросы и интересы;

- Организация коллектива учебной группы, создание благоприятного

психологического климата;

-Формирование органов самоуправления в группе;



- Вовлечение студентов в различные формы общественной деятельности,

общественно — полезного труда, спортивной работы, художественной

самодеятельности.

2 курс:

- Укрепление мотивации профессиональной деятельности;

- Формирование потребности в самообразовании и самовоспитании;

- Воспитание потребности в здоровом образе жизни;

- Усложнение содержания и форм общественной деятельности.

3 курс и 4 курсы:

- Подготовка студентов к выпуску и переходу к трудовой деятельности;

- Формирование профессиональных компетенций;

- Подготовка юношей к службе в рядах РА.



ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИМО КУРАТОРОВ
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ НА 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД:

№
п/п

Мероприятия Срок
исполнения

Ответственный

Методическая работа, способствующая организации воспитательного процесса

1. Организация работы кураторов на 2025-2026
учебный год:
1.Планирование воспитательной работы.
2.Планирование работы МО кураторов
3.Проведение ключевых мероприятий в
техникуме и распределение ответственных
кураторов
4. Пополнение банка данных о кураторах

Август-
сентябрь

Члены МО
Петракова Н.А.

2. Обеспечение теоретической, методической и
психологической готовности педагогов к
моделированию и построению планов
воспитательной работы в группах (знакомство
со статьями, методическими материалами,
консультации, круглые столы)

В течение года Члены МО
Петракова Н.А.

3 Разработка проекта новых форм документации август Члены МО
Петракова Н.А.

4 Приоритетные направления воспитательной
работы техникума на 2025-2026 учебный год

сентябрь Члены МО
Петракова Н.А.

5 Подготовка социального паспорта групп сентябрь Члены МО
6 Круглый стол «Классный час- одна из

действенных форм гражданско-патриотического
воспитания».

октябрь Члены МО
Петракова Н.А.

7 Выступление с докладом
«Здоровьесберегающие технологии, их
применение в работе куратора»

октябрь Петракова Н.А.

8 Выступление с докладом «Активация
деятельности кураторов в сфере проведения
обучения детей гигиеническим навыкам и
мотивирования к отказу от вредных привычек»

ноябрь Варламова И.Н.

9 Круглый стол «Взаимодействие техникума,
семьи и социума по профилактике дивиантного
поведения обучающихся»

ноябрь Члены МО
Петракова Н.А.
Соц.педагог
Грибков А.В.

10 Круглый стол «Развитие индивидуальности
обучающегося в процессе их воспитания»

декабрь Члены МО
Петракова Н.А.

11 Круглый стол «Роль студенческого
самоуправлеия в успешной социализации
обучающихся техникума »

январь Члены МО
Петракова Н.А.
Зав.по ВР Грибков
А.В.



12
Выступление с докладом «Современные формы
работы по духовно-нравственному воспитанию
в образовательной организации ».

Февраль Васиков В.В.

13 Выступление с докладом «Воспитание
патриотизма и гражланственности
обучающихся в современных условиях»

февраль Фетисова О.В.

14 Круглый стол «Основные направления работы
куратора по гражданскому и патриотическому
воспитанию»

февраль Члены МО
Петракова Н.А.

15 Информационно-методическое обеспечение
деятельности педагогического совета по
вопросам воспитания.

март Члены МО
Петракова Н.А.

16 Круглый стол «Исследовательская деятельность
студента как способ формирования
профессионально, социальной, творческой
личности»

Март-апрель Члены МО
Петракова Н.А.

17 Взаимопосещение внеклассных мероприятий,
анализ их эффективности. Цель: выявление
затруднений, оказание методической помощи,
распространение ППО.

апрель Члены МО
Петракова Н.А.

18 Семинар «Пути повышения
заинтересованности студентов к учебному
процессу»

май Члены МО
Петракова Н.А.

19 Содействовать осознанию педагогами
необходимости осуществления их деятельности
на основе системного и личностно-
ориентированного подходов в организации
воспитательной деятельности

В течение года Члены МО
Петракова Н.А.

20 Ознакомление с документами, приказами,
инструкциями вышестоящих организаций

в течение года Петракова Н.А.

21 Обзор методической литературы по проблемам
организации воспитательной деятельности

по плану Члены МО
Петракова Н.А.

22 Участие в работе:
-педсовета;
-методсовета.

по плану Петракова Н.А.

23 Анализ отчетов кураторов Январь, май-
июнь

Члены МО
Петракова Н.А.

24 Анализ работы кружков и спортивных секций Июнь Члены МО
Петракова Н.А.

25 Анализ эффективности воспитательной работы
за 2025-2026 учебный год. Планирование
работы на 2026-2027 учебный год.

июнь Члены МО
Петракова Н.А.

Психолого-педагогическая диагностика
1 Социально-психологическое тестирование

обучающихся
октябрь Члены МО

Петракова Н.А.



2 Определение уровня сформированности
коллективов

ноябрь Члены МО
Петракова Н.А.

3 Выявить воспитательные возможности
родителей

Сентябрь-
октябрь

Члены МО
Петракова Н.А.

4 Конфликты в семье. Психолого-педагогические
создания ситуации успеха

февраль

5 Исследовать взаимоотношения «педагог-
студент»

Октябрь, март Члены МО
Петракова Н.А.

6 Диагностика развития коллектива 1 раз в год Члены МО
Петракова Н.А.

Изучение и коррекция личности студента
1 Изучить состояние межличностных отношений

в группе
Сентябрь-
октябрь

Члены МО
Петракова Н.А.

2 Изучение условий проживания и воспитания
студентов студентов, выявление детей
находящихся в социально опаснном положении.

Сентябрь-
октябрь

Члены МО
Петракова Н.А

3 Мониторинг уровня воспитанности
обучающихся

октябрь Члены МО
Петракова Н.А

4 Изучить причины трудновоспитуемых
студентов

В течение года Члены МО
Петракова Н.А.

5 Способствовать удовлетворенности студентов
жизнедеятельностью в группе и техникуме

В течение года Члены МО
Петракова Н.А.

6 Определение путей своевременной коррекции
сложившихся недостатков
(по необходимости, используя
индивидуальный подход)

Члены МО
Петракова Н.А.

7 Изучить индивидуальные особенности
студентов (комплексное изучение личности
студентов)

октябрь Члены МО
Петракова Н.А.

8 Создание банка методик изучения студентов В течение года Члены МО
Петракова Н.А.

Работа с родителями
1 Организация взаимодействия семьи и

техникума
В течение года Члены МО

Петракова Н.А.
2 Требования к работе с родителями

обучающихся девиантного поведения
март Члены МО

Петракова Н.А
3 Осуществление дифференцированного подхода

в работе с родителями
В течение года Члены МО

Петракова Н.А.
4 Ознакомление со стилями педагогического

общения с родителями (формы, функции и
задачи взаимодействия педагогов и родителей)

февраль Члены МО
Петракова Н.А.

Работа со студентами
1 Развитие творческого потенциала со студентами В течение года Члены МО

Петракова Н.А.



2 Формирование здорового образа жизни В течение года Члены МО
Петракова Н.А.

3 Определение стратегии индивидуального
развития студента

В течение года Члены МО
Петракова Н.А.

4 Проведение досуговой работы В течение года Члены МО
Петракова Н.А.

5 Проведение и участие в спортивных
соревнованиях, конкурсах, играх, викторинах
(между преподавателями, административными
работниками и студентами)

По
разрешению

Члены МО
Петракова Н.А.
Преподаватели
физкультуры и ОБЖ

6 Участие в общетехникумовских, городских и
областных мероприятиях

В течение года Члены МО
Петракова Н.А.

7 Участие в сдаче норм ГТО В течение года Члены МО

Председатель МО
кураторов Н.А.Петракова


